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Yayinlar

6.1. Uluslararas1 hakemli dergilerde yayinlanan makaleler
Gakir Temel, N. N; Bagol, O. (2023). Sakin Kentlerde Yagam ve Calisma Yagami Kalitesi, Mehmet
Akif Ersoy Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi.

Gakir, N.,N., (2018), Endiistri 4.0 ve Calismanin Gelecedi, Ejovoc (Electronic Journal of Vocational
Colleges), ISSN 2146-7684, Cilt 8, Sayi 2, Kasim.

6.2. Uluslararas1 bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitabinda basilan bildiriler

Gakir, N.,N. (2018). Endustri 4.0 ve Calismanin Gelecedi, Uluslararasi
Girisimcilik, Inovasyon, Teknoloji ve Tasarim Kongresi, Lileburgaz.

6.3. Yazilan uluslararas: kitaplar veya kitaplarda bélumler

Cakir Temel, N., N. (2023). Companies that are already in Metaverse and their Organizational
Practices, Cizgi Kitapevi: Istanbul.

Cakir Temel, N. N. (2023). Havacilikta Insan Faktdriiniin HAFCS Modeli Ve Calisma Yasami
Kalitesi Ile Olan Iliskisi, Hava Tasimacili§i Yénetimi: Teori ve Uygulama, Detay Yayincilik: Ankara.

Cakir Temel, N. N. (2022). Dijital Calisma Hayatinda Kosusturma Kiiltiirii. Dijital insan Kaynaklari
Pazarlamasi, Efe Akademi: Istanbul.

Cakir Temel, N., N., (2021). Sakin Kentlerde Calisma Yasami Kalitesi Uzerine Nitel Bir Arastirma,
Nobel Yayincilik: Ankara.

6.4. Ulusal hakemli dergilerde yayinlanan makaleler
Kansoy Ulufer, S., Cakir Temel, N., N., (2023). Safety Climate Perception Of Cabin Attendants In
Turkey: Sample Study For An Airline Company. Yonetim ve Ekonomi Arastirmalan Dergisi, 21,1,
154-171.



Bagol, O., Saglam, Y., Cakir, N.N. (2018). Engelli ve Yagl Bakim Personelinin Tiikenmislik
Seviyeleri ile Calisma Yasami Kalitesi Algisi Iliskisi, Toplum ve Sosyal Hizmet, Cilt. 29, Sayi. 2,71-
97.

Yenihan, B., Cakir, N., N., Alabagoglu, B. (2018). Cinsiyet Farkliiginin Tikenmislik ve Yagam
Doyumuna Etkisi: Kirklareli Universitesinde Gorev Yapan Arastirma Gorevlileri Uzerine Bir
Arastirma, Kirklareli Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, Cilt. 7, Sayi.1, 47- 56.

Basol, O., Guimiis, 1., Cakir, N.N. (2018), Sendikalilik ve Is Tatmini Arasindaki Iliski: Mavi Yakalilar
Uzerine Blr Aragtirma, Dumlupinar Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, Sayi. 57, 129- 143.

6.5. Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitabinda basilan bildiriler

Basol, O., Glmds, 1., Balal, B., Gakir, N.N., (2018). Kirklareli Esnafinin Sosyo- demografik
Ozelliklerinin Belirlenmesi, Bélgesel Kalkinma ve Universitelerin Rolii: Kirklareli'nin Gelecegi
Sempozyumu Bildiri, Kirklareli.

Basol, O., Cakir, N.,N. (2018). Avrupa Birligi Ulkelerinde Isgiicii
Kutuplasmasi, 2. Uluslararasi Ekonomi, Finans ve Ekonometri Ogrenci Sempozyumu Bildiri,
Istanbul.

Gakir, N.,N. (2017). ok Uluslu Sirketler ve Insan Haklari Ihlalleri, Trakya Universiteler Birligi 2.
Llsansustu Ogrenci Kongresi Bildiri Ozetleri Kitapcigi, 112, Edirne.

6.6. Diger yayinlar

Gakir Temel, N.N. (2021), Sakin Kentlerde Calisma Yasami Kalitesi Uzerine Nitel Bir Aragtirma,
Doktora Tezi, Kirklareli Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitlisti, Calisma Ekonomisi ve EndUstri
Iligkileri Ana bilim dali.

Gakir, N.N. (2015), The Changes Of The Consumer Behaviors On Luxury Clothing Industry After
2008 Global Financial Crisis: The Sample Of Turkey And Poland, Yiiksek Lisans Tezi.
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